IAVINA, FIDRAVS TVEMNA LIST e Y LA AN

DOM ZDRAVLJA - ROZAJE

Br. f/’-) (7’/
Rozaje 01.03.2023. godine

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

Zakljuéen dana 01.03.2023. godine, u prostorijama JZU Dom zdravlja
Rozaje, na osnovu ¢lana 202 Zakona o radu (,,Sluzbeni list Crne Gore®, br.
74/19,8/21, 59/21,68/21 i 145/21), &lana 98 Zakona o zdravstvenoj zastiti
(,Sluzbeni list Crne Gore®“, br. 3/16, 39/16, 2/17, 44/18, 24/19, 82/20),
Pravilnika o blizim uslovima za obavljanje dopunskog rada zdravstvenih
radnika i zdravstvenih saradnika (,,Sluzbeni list Crne Gore*, br. 64/16,
17/17, 70/17), saglasnosti v.d.direktorke JZU Dom zdravlja Rozaje br.273
od 28.02.2023. godine i ¢lana 11 i 21 Statuta Doma zdravlja RozZaje, izmedu

1. JZU Dom zdravlja RoZaje, koga zastupa v.d.direktorka Dr Sanja Beloica
(u daljem tekstu Poslodavac) i

2. Dr Sead Nurkovié, spec.psihijatar iz Rozaja- JMBG 0812977272011 u
radnom odnosu u JZU Dom zdravlja Rozaje”’iz RoZaja (u daljem tekstu:
Izvrsilac posla)

Clan 1
Izvrdilac posla dr Sead Nurkovié, koji je zaposlen sa punim radnim
vremenom u JZU Dom zdravlja RoZaje, se obavezuje, da za poslodavca
obavlja poslove: specijaliste psihijatra, prijem, anamneza, sistematski
pregledi kandidata za ljekarska uvj erenja o zdravstvenoj sposobnosti i druge
medicinske usluge iz ove specijalnosti koje se mogu raditi na primarnom
nivou.

Clan 2
Poslove utvrdene &lanom 1 ovog ugovora izvrsilac ¢e obavljati u trajanju
od 6 mjeseci, po¢ev od 01.03.2023. godine do 01.09.2023. godine. Rad se
obavlja radnim danima, van radnog vremena u trajanju od 3 (tri) Casa, u
vremenskom periodu od 15h do 18h. Poslodavac vodi evidenciju o radu.



Clan 3
Na ime obavljenog posla po osnovu ovog ugovora Poslodavac ée IzvrSiocu
posla isplatiti naknadu za rad u iznosu od 300,00 eura, na mjeseénom nivou

Clan 4
Isplata naknade vrsi se mjesecno kad i isplata zarada zaposlenim poslodavca,
a najkasnije do 10-tog u mjesecu za predhodni mjesec, na ziro racun br. 907-
54011-10- poziv na br.2100-01-219465-13 Erste banke.

Clan 5
Izvrsilac posla dr Sead Nurkovi¢, je duzan da se pridrzava radnog vremena u
dopunskom radu, posebno dolazak na vrijeme, da se pridrzava mjera zastite
na radu, odgovoran je za eventualnu Stetu poslodavcu i tre¢im licima koja
proizilazi iz njegovog rada.

Clan 6
IzvrSilac posla, ima pravo na zaStitu na radu u skladu sa zakonom,
kolektivnim ugovorom i ovim ugovorom, kao i pravo na naknadu Stete koju
pretrpi krivicom poslodavca.

Clan 7
Po isteku ovog ugovora, ukoliko se ukaze potreba za daljim radom
IzvrSioca posla, ugovorne strane mogu zaklju€iti aneks ovog ugovora. Ako
nesto nije regulisano ovim ugovorom ili je u suprotnosti sa pozitivnim
propisima iz oblasti rada primjenjuju se vazeci propisi.

Clan 8
Otkazni rok po ovom ugovoru je 30 (trideset) dana u pisanoj formi, razlozi
za otkaz poznati izvrSiocu posla, koji je upoznat i sa etickim kodeksom.

Clan 9
Ugovorne strane ¢e eventualne sporove po ovom ugovoru reSavati
sporazumno, a sporove koje ne rijeSe sporazumno re$avace nadlezni sud u
Rozajama.

Clan 10
Ovaj ugovor safinjen je u 3 (tri) istovjetna primjerka, od kojih 1 (jedan)
primjerak IzvrSiocu posla a ostala dva za potrebe Poslodavca.

Dr Sead Nurkovi¢,spec.psihijatar ZA POSLODAVCA
)( /i v.d. DIREKTORKA
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